Voor een student met maatschappelijke ambities

Het werkveld

Welzijnskompas en Welzijn Teylingen zijn brede, dynamische welzijnsorganisaties in de Duin- en Bollenstreek. Wij
geloven in de kracht van de gemeenschap en in omzien naar elkaar. Wij moedigen inwoners aan om actief mee te
doen in de samenleving. Door mee te doen, ervaren inwoners dat zij erbij horen en ertoe doen. Onze professionals en
vrijwilligers zorgen dat inwoners zich, gezien, gehoord en ondersteund voelen. Wij werken nauw samen met onze
partners in het sociaal en medische domein aan fundamentele veranderingen in de samenleving,

Jij gaat als stagiair aan de slag voor beide organisaties in het hart van de Duin- en Bollenstreek: Hillegom, Lisse en
Teylingen.

Pilot Zorgzame buurten

In 2022 hebben 20 organisaties in de Duin- en Bollenstreek de ambitieovereenkomst Betrokken samen ouder
worden getekend. Zodat ouderen prettig thuis kunnen (blijven) wonen. Bottom up, want alleen samen met de
inwoners zorgen we dat iedereen op een prettige en veilige manier ouder wordt in onze buurten en wijken.
Community building is een belangrijk onderdeel van ons werk. Vanaf 2024 werken we in drie pilotbuurten aan de
‘zorgzame buurt’. Met als doelen: prettig wonen, passende zorg en een betrokken gemeenschap. ledere pilotbuurt
heeft een multidisciplinair buurtteam van professionals en buurtinwoners dat samen de koers voor de buurt bepaalt
en bijstelt.

De uitdaging

Ook als het gaat om communicatie, willen we het anders doen dan voorheen. We willen ervoor zorgen dat iedereen
zich uitgenodigd en aangesproken voelt. Taal en beelden zijn hierbij een belangrijke sleutel. Behalve een
overkoepelende campagne, vinden we het net zo belangrijk dat inwoners zelf aan de slag kunnen met communicatie.
Ook hierin willen we bottom up werken en zorgen dat inwoners zelf steeds meer aan het roer staan.

Zet jij jouw talenten graag in voor een betere wereld?!
Lijkt het je geweldig om mee te denken en werken aan een vernieuwende pr-campagne voor de pilotbuurten? En om
inwoners te faciliteren bij het maken van een pr-plan, een persbericht of een vlog? Dan ben jij ons nieuwe teamlid!

Je bent student in het 3e of 4e leerjaar in de richting van marketing, communicatie, nieuwe media of een andere
passende opleiding en zoekt een stage van februari-juni voor 3 tot 4 dagen per week. Het uitvoeren van een
onderzoek behoort ook tot de mogelijkheden.

¢ Je bent communicatief vaardig en beschikt over een vlotte pen in het Nederlands.

¢ Jij vindt het leuk om vanuit inwonersperspectief teksten te schrijven voor een persbericht, nieuwsbrief of social
media en snapt dat de foto bij dat bericht minstens zo belangrijk is.

¢ Je denkt actief mee en durft nieuwe ideeén aan te dragen.

¢ Je bent leergierig, creatief en ondernemend.

¢ Heb je ervaring met Canva, Adobe Illustrator en WordPress? Dat zou geweldig zijn maar is niet noodzakelijk.



Wat ga je doen

Je gaat actief participeren in de buurtteams van de pilotbuurten om van daaruit de juiste communicatiemiddelen in te
zetten. Je haalt verhalen op, maakt foto’s en filmpjes daarbij en deelt deze via de perscontacten, nieuwsbrieven en
social media.

Met de communicatieadviseurs van de betrokken organisaties (welzijnswerk, gemeenten, woningbouw,
zorgaanbieders) werk je aan het bedenken en uitvoeren van een pr- en communicatiecampagne, bedoeld om
inwoners bewust te maken van de nieuwe manier van werken.

Zodra er inwoners zijn die zelf met pr aan de slag willen voor hun activiteit, ondersteun jij hen om dit te realiseren.
Denk daarbij aan het maken van vlogs, een buurtnieuwsbrief, of onderhouden van webpagina’s.

Wat bieden wij
Onze slogan luidt: ‘wie je aandacht geeft groeit’. Deze filosofie is uiteraard ook van toepassing op de manier waarop
wij met elkaar en onze stagiairs omgaan. Met ruimte om te leren en aandacht voor persoonlijke groei.

¢ Een unieke kans om ervaring op te doen in een breed maatschappelijk werkveld.

¢ Een inspirerende werkomgeving met sociaal betrokken mensen, van buurtwerkers en community builders tot
mantelzorgadviseurs en welzijnscoaches.

¢ De kans om met communicatieadviseurs van allerlei organisaties in het sociaal domein samen te werken en
met/van hen te leren.

¢ Training in het werken met systemen en leerzame inhoudelijke sessies

¢ Een vast aanspreekpunt/begeleider en vele leuke en kundige collega’s waaronder een stagiair BuurtKracht en
social worker.

e Een werkplek in Hillegom, Lisse en Teylingen.

¢ Een maandvergoeding van maximaal 200 euro.

Geinteresseerd?

Mail een motivatiebrief (kort en krachtig) of filmpje naar hr@welzijnskompas.nl. Zo lang deze vacature op onze
website staat, kan je reageren.

Met inhoudelijke vragen kan je terecht bij Nyncke Morad, n.morad@welzijnskompas.nl of bel 06 29620370.
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